PROCEDURA POSTEPOWANIA W RAZIE WYPADKU DZIECKA
W MIEJSKIM  PRZEDSZKOLU W BIAŁEJ PISKIEJ

Podstawa prawna: Rozporządzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu  z 31 grudnia 2002r. w sprawie bezpieczeństwa i higieny w publicznych i niepublicznych szkołach i placówkach           (Dz. U. z 2003 nr 6, poz. 69 ze zmianami -Dz. U. z 2018,poz. 2140)

Postanowienia ogólne 
Wypadek dziecka to – nagłe zdarzenie powodujące uraz, wywołane przyczyną zewnętrzną, które nastąpiło w czasie pozostawania dziecka pod opieką przedszkola: na terenie przedszkola, poza terenem przedszkola (wycieczki, spacery, pobyt w ogrodzie przedszkolnym)
Złe samopoczucie dziecka to-gorączka, wymioty, ból brzucha, biegunka, ból głowy, ucha, zęba, wysypka itp. 

Cel procedury- zapewnienie profesjonalnych działań pracowników przedszkola, gwarantujących poszkodowanemu dziecku należytą opiekę i niezbędną pomoc. 

Zakres procedury- procedura obejmuje i reguluje działania pracowników przedszkola w sytuacji zaistnienia wypadku, bądź złego samopoczucia dziecka.

Osoby odpowiedzialne; dyrektor, nauczyciele i pracownicy niepedagogiczni.
W CZASIE ZAJĘĆ EDUKACYJNYCH PEŁNĄ ODPOWIEDZIALNOŚĆ ZA ŻYCIE                            I ZDROWIE DZIECKA PONOSI NAUCZYCIELKA PRZEBYWAJACA Z DZIECKIEM.

PROCEDURA POSTĘPOWANIA W SYTUACJI ZAISTNIENIA  WYPADKU POWODUJĄCEGO CIEŻKI USZKODZENIE CIAŁA LUB WYPADKU ZE SKUTKIEM ŚMIERTELNYM
1. [bookmark: _GoBack]Nauczyciel albo inny pracownik przedszkola będący świadkiem wypadku lub poinformowany o wypadku, niezwłocznie udziela poszkodowanemu pomocy: w miarę możliwości udziela pierwszej pomocy przedmedycznej, powiadamia rodziców i wzywa karetkę pogotowia.
2. Rodzaj udzielnej pomocy uzależniony jest od potrzeb poszkodowanego dziecka i rodzaju wypadku.
3. W przypadku barku możliwości udzielania pomocy lub wezwania karetki, świadek wypadku, lub osoba poinformowana o wypadku prosi o pomoc pierwszego napotkanego pracownika przedszkola. Pracownik nie może odmówić udzielania pomocy lub wezwania karetki.
4. Świadek wypadku nie może pozostawić poszkodowanego bez opieki do czasu przybycia karetki lub innego opiekuna. 
5. Świadek wypadku lub osoba, która dowiedziała się o wypadku, niezwłocznie zawiadamia dyrektora przedszkola o wypadku albo prosi innego pracownika o poinformowanie o zaistniałym wypadku dyrektora, a w przypadku jego nieobecności na terenie palcówki osobę, która go zastępuje. 
6. Dyrektor, osoba zastępująca dyrektora niezwłocznie informuje o wypadku:
a) Rodziców lub prawych opiekunów dziecka;
b) Pracownika służby BHP;
c) Społecznego inspektora pracy;
d) Organ prowadzący przedszkole;
e) Radę Rodziców.
7. O wypadku śmiertelnym, ciężkim i zbiorowym zawiadamia się niezwłocznie prokuratora i kuratora oświaty.
8. O wypadku, do którego doszło w wyniku zatrucia zawiadamia się niezwłocznie inspektora sanitarnego.
9. W przypadku zaistnienia wypadku w danej grupie i konieczności zajmowania się przez nauczyciela zarówno poszkodowanym, jak i pozostałymi dziećmi, pracownik obsługi pracujący w danej grupie przekazuje na polecenie nauczyciela pozostałe dzieci nauczycielowi z sąsiedniego oddziału. Nauczyciel może wskazać innego pracownika obsługi zobowiązanego do  przekazania dzieci.
10. Niedopuszczalne jest pozostawianie dzieci pod opieką pracowników obsługi na dłuższy czas niż jest to konieczne do przekazania dzieci pod opiekę innego nauczyciela. 
11. Nauczyciel z sąsiedniego oddziału nie może odmówić przyjęcia dzieci do oddziału. Dopuszczalne jest podzielenie wychowanków i umieszczenie ich w pozostałych pracujących oddziałach, jeśli liczba dzieci w oddziale jest zbyt duża, aby nauczyciel zapewnił im należytą opiekę. 
12. W przypadku ciężkiego wypadku, jeśli grupa była świadkiem wypadku, wskazane jest, aby o wypadku równolegle z dyrektorem został powiadomiony psycholog (PPPP w Piszu).
13. Jeżeli w wyniku wypadku nastąpił zgon dziecka, nauczycielka przebywająca z dzieckiem zabezpiecza miejsce zdarzenia i natychmiast wzywa dyrektora.
14. Do czasu przybycia policji miejsce wypadku pozostaje zabezpieczone tak, aby było możliwe pełne ustalenie okoliczności i przyczyn wypadku.
15. Dyrektor przedszkola powołuje zespół powypadkowy, w skład którego wchodzą:
a) Pracownik służby BHP;
b) Społeczny inspektor pracy,
c) W przypadku braku w/w osób możliwy jest udział innego pracownika przedszkola przeszkolonego w zakresie bhp.
16. Jeżeli w składzie zespołu nie może uczestniczyć  ani pracownik służby bezpieczeństwa i higieny pracy oraz społeczny inspektor pracy, w skład zespołu wchodzi dyrektor oraz pracownik przedszkola przeszkolony w zakresie bhp
17. W składzie zespołu może uczestniczyć przedstawiciel organu prowadzącego, kuratora oświaty lub rady rodziców.
18. Przewodniczącym zespołu jest pracownik służby BHP lub inny pracownik przedszkola wyznaczony przez dyrektora.
19. W sprawach spornych rozstrzygające jest stanowisko przewodniczącego zespołu. Członek zespołu, który nie zgadza się ze stanowiskiem przewodniczącego, może złożyć odrębne zdanie, które odnotowuje się w protokole powypadkowym.
20.  Przewodniczący zespołu poucza poszkodowanego lub reprezentujące go osoby o przysługujących im prawach w toku postępowania powypadkowego.
21. Protokół sporządzany  jest  w terminie 21 dni.
22. Protokół podpisują członkowie zespołu oraz dyrektor.
23.  Zespół przeprowadza postępowanie powypadkowe i sporządza dokumentację powypadkową:
a) jeśli jest to możliwe przesłuchuje poszkodowane dziecko (w obecności rodzica (prawnego opiekuna), nauczyciela, sporządza protokół przesłuchania,
b)   przesłuchuje świadków wypadku i sporządza protokoły przesłuchania, jeśli świadkami są dzieci, przesłuchanie odbywa się w obecności nauczyciela, a protokół przesłuchania odczytuje się w obecności dziecka – świadka i jego rodziców (prawnych opiekunów),
c)   uzyskuje pisemne oświadczenie nauczyciela pod opieką którego dziecko przebywało gdy zdarzył się wypadek, 
d)  sporządza fotografię miejsca wypadku jeżeli zachodzi taka konieczność
e)  uzyskuje opinię lekarską z opisem doznanych obrażeń i określeniem rodzaju wypadku, 
24. Z treścią protokołu powypadkowego i innymi materiałami postepowania powypadkowego zaznajamia się rodziców (opiekunów) dziecka.
25. Protokół powypadkowy dostarcza się osobom uprawnionym, do zaznajomienia z materiałami postępowania powypadkowego.
26. W ciągu 7 dni od dnia doręczenia protokołu osoby uprawione mogą złożyć zastrzeżenia do protokołu w formie ustnej lub pisemnej.
27. Zastrzeżenia rozpatruje organ prowadzący. 
28. Jeden egzemplarz protokołu pozostaje w przedszkolu.
29. Organowi prowadzącemu oraz kuratorowi oświaty protokół powypadkowy przekazuje się na ich wniosek. 
30.  Wypadek odnotowuje się w Rejestrze wypadków, który prowadzi dyrektor przedszkola.
31. Dyrektor przedszkola, na najbliższym spotkaniu z pracownikami przedszkola omawia okoliczności i przyczyny wypadku, wskazuje prawidłowe zachowania, informuje o wnioskach i podjętych działaniach profilaktycznych zmierzających do zapobiegania analogicznym wypadkom.
32. Pracownicy przedszkola nie udzielają żadnych informacji  na temat wypadku osobom z zewnątrz, nie udzielają wywiadów. Wszelkich informacji na temat wypadku udziela wyłącznie dyrektor lub upoważniona przez niego osoba. 




PROCEDURA POSTEPOWANIA W SYSTUACJI ZAISTNIENIA WYPADKU LEKKIEGO
NIEWYMAGAJĄCEGO INTEREWNCJI LEKARZA
(powierzchowne zranienia, otarcia naskórka, zadrapania, stłuczenia itp.)
1. Po stwierdzenie zdarzenia, należy dziecku udzielić pierwszej pomocy. Pomocy powinny udzielać osoby posiadające przeszkolenie w tym zakresie. Osoba udzielająca pierwszej pomocy musi wiedzieć, czy dziecko nie choruje na hemofilię lub cukrzyce, co w połączeniu z urazem mogłoby stanowić niebezpieczeństwo dla zdrowia i życia dziecka. 
2. Nauczyciel  powiadamia rodzica  o zdarzeniu i ustala z nim:
a) Potrzebę wezwania pogotowia,
b) Potrzebę wcześniejszego przyjścia rodzica,
c) Godzinę odbioru dziecka z przedszkola w dniu zdarzenia
3. O zdarzeniu i jego przyczynach nauczycielka informuje dyrektora przedszkola lub osobę zastępującą w formie pisemnej „Notatki ze zdarzenia”.
4. Zdarzenia powyższe nie wymagają wpisu do rejestru wypadków oraz sporządzania protokołu powypadkowego. 
5. Apteczka z podstawowym wyposażaniem do znajduje się na II piętrze budynku w łazience dla personelu oraz w Sali „Słoneczka”.

PROCEDURA POSTEPOWANIA W SYSTUACJI ZAISTNIENIA WYPADKU LEKKIEGO
                              WYMAGAJĄCEGO INTEREWNCJI LEKARZA
1. Po stwierdzeniu, że wypadek, któremu uległo dziecko wymaga specjalistycznej pomocy, należy powiadomić o tym zdarzeniu dyrektora przedszkola oraz rodziców (opiekunów prawnych) dziecka z prośbą o natychmiastowe ich przybycie do przedszkola.
2. W razie sytuacji, kiedy rodzice nie mogą  w trybie natychmiastowym przybyć do przedszkola, nauczycielka jest zobligowana telefonicznie ustalić dalszy tok postępowania z dzieckiem.
3. Do czasu przybycia rodziców, osoby przeszkolone w udzieleniu pierwszej pomocy przedmedycznej lub nauczycielka przebywająca z dzieckiem podejmują natychmiast niezbędne czynności ratujące zdrowie.
4. Dyrektor powiadamia i wypadku właściwe organy.
5. Celem ustalenia okoliczności wypadku dyrektor powołuje zespól powypadkowy, badający przyczyny jego powstania. Z prac zespołu spisywany jest protokół, który musi zawierać wnioski mające zapobiec powstaniu podobnych zdarzeń.
6. Wypadek jest wpisywany do rejestru wypadków. 



PROCEDURA POSTEPOWANIA W PRZYPADKU ZŁEGO SAMOPOCZUCIA DZIECKA
W razie zauważonych przez nauczycielkę u dziecka objawów złego samopoczucia tj. gorączka, wymioty, ból brzucha, biegunka, ból głowy, ucha itp. 
1. Podjęcie czynności łagodzących objawy (np. chłodny okład, położenie dziecka na leżaku);
2. Niestosowanie żadnych środków farmakologicznych
3. Poinformowanie rodziców o stanie zdrowia dziecka, z prośbą o natychmiastowe przybycie do przedszkola.
4. W sytuacji, kiedy rodzic nie może przybyć do przedszkola nauczycielka ustala z nim dalszy tok postępowania.
5. Powiadomienie pogotowania ratunkowego w sytuacji nasilających się objawów
6. W czasie podejmowania przez nauczycielkę opisanych czynności, opiekę nad dziećmi sprawuje inna nauczycielka lub gdy jest to niemożliwe, woźna oddziałowa.

Procedurę wprowadzono Zarządzeniem Nr 1/2019 Dyrektora Miejskiego Przedszkola w Białej Piskiej  14.01.2019r. 
